AGENZIA DEL TERRITORIO
UFFICIO PROVINCIALE DI CATANIA

OGGETTO: Valutazione reports agosto

VERBALE N. 135

I giorno 06 settembre e alle ore 12,00 a seguito di convocazione prot. 7196 del 2 settembre 2013
sono presenti:

In rappresentanza dell’ Agenzia del Territorio:
- Ing. Sebastiano Rampulla, Direttore dell’Ufficio Provinciale di Catania -Territorio dell’Agenzia
delle Entrate ;
- Responsabile del Settore SS.UU. Dott. Carmelo Belfiore;
- Responsabile del Settore GG.BB.DD.e SS.TT. - Ing. Tarcisio Castorina
- Geom. Roberto Caltabiano che assume le funzioni di segretario.
In rappresentanza della RSU: Cantone Giovanni Carlo, Cassarino Michele, Collura Rosalia, Sicali
Massimo, Tringale Francesco.
In rappresentanza delle OO. SS. Territoriali:

- UIL PA: Maida Ferdinando.

- CISL-FP. Laiacona Valeria — De Luca Illuminato.

- CGIL-FP .

- CONFSAL- SALFI:.-=-------

Il Direttore apre la riunione e fa presente agli intervenuti che ai fini del raggiungimento degli
obiettivi sarebbe opportuno sospendere 1I’accantonamento fino al mese di dicembre 2013 per evitare
un ulteriore aggravio sul monte ore da consuntivare, cosi come era stato attuato lo scorso anno.

La R.S.U. dichiara di non essere d’accordo con quanto proposto, ma si riserva di riunirsi e chiede di
aggiornare la riunione in tempi brevi.

11 Direttpre accetta il rinvio della seduta.

PerlaR.S.U. Per le jo.ss.
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AGENZIA DEL TERRITORIO
UFFICIO PROVINCIALE DI CATANIA

OGGETTO: Aggiornamento riunione del 06/09/2013.
FPSRUP anno 2011. Budget d’Ufficio (art.85 del CCNL)

VERBALE N. 136

Il giorno 17 settembre e alle ore 11,00 a seguito di convocazione prot. 7384 del 10 settembre 2013
sono presenti:

In rappresentanza dell’ Agenzia del Territorio:
- Ing. Sebastiano Rampulla, Direttore dell’Ufficio Provinciale di Catania -Territorio dell’Agenzia
delle Entrate ;
- Geom. Roberto Caltabiano che assume le funzioni di segretario.
In rappresentanza della RSU: Cantone Giovanni Carlo, Cassarino Michele, Collura Rosalia,
Sanfilippo Alfio Sicali Massimo, Tringale Francesco.
In rappresentanza delle OO. SS. Territoriali:

- UIL PA: Maida Ferdinando.

- CISL-FP. Laiacona Valeria — De Luca [lluminato.

- CGIL-FP .

- CONFSAL- SALFI:.---=-=---

11 Direttore apre la riunione e nel ribadire la necessita di sospendere I’accumulo delle 4 ore mensili
dal 1° settembre al 31 dicembre 2013, per evitare che al 31 dicembre 2013 ore non utilizzate
possano pregiudicare il raggiungimento degli obiettivi, chiede agli intervenuti di palesare le proprie
posizioni. La R.S.U. propone che il periodo di sospensione sia compreso tra il il 1.10 ed il 31.12
c.a., in considerazione del fatto che il mese di settembre € gia quasi trascorso.

La CISL concorda con la proposta della R.S.U. e anticipa sin da ora la necessita di rimodulare
I'accordo precedente nel senso di concentrare 1'accantonamento delle 48 ore nell’arco temporale
01/01/2014 — 31/08/2014 e cid per evitare che a fine anno si verifichino situazioni analoghe a quelle
oggetto di discussione.

La UIL concorda con la CISL .

A questo punto la R.S.U. chiede una sospensione per valutare le proposte sindacali.

L’Ing. Rampulla accorda una pausa di cinque minuti.

Si riprende la seduta e la R.S.U. esplicita di accettare le proposte delle OO.SS.

L’ing. Rampulla vista la motivazione addotta ritiene di poter accettare la proposta relativa alla
sospensione dell’accantonamento per i mesi di ottobre, novembre e dicembre mentre per cio che
riguarda I’accantonamento di sei ore solo per i primi otto mesi del 2014, pur manifestando la
propria disponibilita, ritiene che la stessa debba essere valutata in una prossima seduta da tenersi
tempi brevi.

Si passa quindi al secondo punto all’ordine del giorno

Per cid che riguarda il fondo FPSRUP preliminarmente viene stabilito il rispetto pedissequo di
quanto riportato nell’accordo nazionale recepito in toto in sede di accordo regionale.
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Viene dalle parti sindacali tutte richiesta la possibilita di riconoscere eventuali compensi individuali
su base selettiva, ai sensi dell’ultimo alinea dell’art. 85. comma 2 fermo restando che il tutto non
potra superare il budget assegnato in sede regionale all’U.P. di Catania e pari a € 75.225,00.

In relazione a cid vengono identificate le figure di:

- Responsabile sicurezza

- Gestore sistema

Addetti visura cartacea

- Prima accoglienza

- Direzione Lavori

La riunidne si chiude alle ore ore 14.30.

Per I’ Anfginistrazione Perla R.S.U. Per le OO.SS.
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AGENZIA DEL TERRITORIO
UFFICIO PROVINCIALE DI CATANIA

OGGETTO:Definizione FPSRUP anno 2011. Budget d’Ufficio (art.85 del CCNL)

VERBALE N. 137
Il giorno 24 settembre ¢ alle ore 11,00 a seguito di convocazione prot. 7662 del 20 settembre 2013
sono presenti:
In rappresentanza dell’ Agenzia del Territorio:

- Ing. Sebastiano Rampulla, Direttore dell’Ufficio Provihciale di Catania -Territorio dell’Agenzia

delle Entrate, Ing. Castorina Tarcisio responsabile settore Banche dati e SS.TT.EE.. dott. Belfiore
‘g Carmelo Responsabile Settore Servizio all’Utenza, Ing. Marchetta Giuseppe Responsabile Staff e
Castro Domenico Conservatore.
5 Geom. Roberto Caltabiano che assume le funzioni di segretario.
In rappresentanza della RSU: Cantone Giovanni Carlo, Collura Rosalia, Sanfilippo Alfio, Sicali
Massimo, Tringale Francesco.
In rappresentanza delle OO. SS. Territoriali:
§ © USB

- UIL PA: Maida Ferdinando.

- CISL-FP. Laiacona Valeria — De Luca Illuminato.

- CGIL-FP .

- CONFSAL- SALFI. Cassarino Michele

11 Direttore apre la riunione e fornisce i dati elaborati secondo le indicazioni ricevute dai Sindacati e
\/ dalla RSU nella seduta precedente. A questo punto la RSU chiede di intervenire precisando che. a
\'\ seguito di riunione sono pervenuti alla determinazione di proporre, in aggiunta alle figure
0 precedentemente individuate, di attribuire un eventuale riconoscimento economico a taluni
AV)

dipendenti che nel corso dell’anno 2011 si sono distinti per quantita e qualita di lavoro, il tutto nel

\ rispetto di quel principio meritocratico che purtroppo. a volte, non trova riscontro, nei

‘ riconoscimenti dell’Agenzia. (vedasi allegata nota a verbale). A tale richiesta si associano,
§ esplicitamente le OO.SS. Territoriali che fanno propria la nota a verbale della R.S.U.

1l Direttore riconoscendo che la fattibilita di quanto richiesto trova riscontro nel comma 2 dell’art.

85 si dichiara disponibile ad accettare la proposta di parte Sindacale a condizione che gli eventuali
/\ beneficiari vengano individuati collegialmente in seno alla riunione e non demandandone
I'individuazione ai capi reparto/settore. La parte Sindacale condivide la proposta
dell’amministrazione.
Vengono effettuate, sia da parte sindacale che da parte dell’Ufficio, diverse segnalazioni. Alla fine,
dopo ampia discussione, pur riconoscendo che tanti altri dipendenti potevano essere meritevoli di
riconoscimento, si perviene alla seguente individuazione:




- Responsabile Sicurezza ( Architetto La Rocca Enrico) € 250

- Gestore Sistema [( Scalisi Giuseppe 750- Sicali Massimo 250)] * 1.000
- Prima accoglienza ( Aletto Sonia ) - 500
- Direttore Lavori ( Geom. Di Pietro Carmelo) : " 500
- Servizio Utenza [ Alaimo Francesco (500) — Cascio Andrea (500)] * 1.000
- Reparto Staff  [( Siena Anna ( 500) — Caltabiano Roberto (500)] *1.000
- Reparto Servizio Pubblicita Immobiliare [Giammo1 Angela (400)

Fichera Antonino Paolo (400) — Tomaselli Massimo (200) ] = 1.000
- Settore Banche Dati [Maida Ferdinando (1.000)- — Pennist Adele ( 500 )

Cicillini Francesco ( 1.000) -Vitellino Salvatore (500) *“3.000

A questo punto si passa alla determinazione dell’importo giornaliero per singola indennita
pervenendo ai seguenti valori:

- Indennita di maneggio denaro Agente contabile € 9.48

- Indennita di maneggio denaro casse €. 6,64

- Indennita per specifiche responsabilita €. 14,22

- Indennita per specifiche responsabilita conservatore gerente ( dal 31.07.2011) € 17,06

- Indennita di rappresentanza €. 9,48

- Indennita per sopralluoghi €. 14,22

Resta inteso che ¢ dato mandato al direttore di attribuire gli eventuali residui (pochi euro) ad una
unita per pareggiare la somma attribuita all’Ufficio. '

La riunione si chiude alle ore 13,50, dopo lettura del presente verbale che per accettazione dagli
intervenuti viene sottoscritto.

Perle OO.SS.
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La R.S.U. dell'Agenzia delle Entrate Ufficio Provinciale di Catania — Territorio in data 23/09/2013
riunitasi alle ore 13,00, presenti Collura Rosalia, Tringale Francesco, Sanfilippo Alfio, Sicali
Massimo, Cantone Giovanni, Maida Ferdinando e Cassarino Michele, hanno stabilito quanto
segue:

attribuire, poiché gli importi stabiliti delle indennita per le particolari posizioni sono la massima
riconosciuta e pertanto decurtabili per riconoscere eventuali posizioni da retribuire come previsto
ai sensi dell’'ultimo alinea del comma 2 articolo 85, ulteriori euro 5.000 assieme a quelle gia
individuate nella precedente convocazione del 19/09/2013 e segnalate dalla riunione regionale
del 09/09/2013.

Gli euro 5.000 saranno distribuiti nei Reparti, tenuto conto del numero degli impiegati assegnati, e
nella cifra di euro 1.000 al reparto della Pubblicita immobiliare; euro 1.000 al reparto Servizi
all’Utenza; euro 750 al reparto di Staff ed euro 2.250 al reparto Banca dati.

Le cifre assegnate ai reparti su indicati dovranno essere gestite dai responsabili per individuare,
escluso quelle gia stabilite nella tabella B, posizioni meritevoli d’indennita per la peculiarita del
lavoro svolto, la disponibilita nell’eseguire i compiti assegnati ed affidabilita.

La individuazione del personale da parte dei responsabili di reparto dovra essere motivata e per
iscritto.

Catania li 23/09/13




